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TURKU AMK

Kestava ja vastuullinen

Turun AMK

- paivitetty ohjelmamme



Taustaa

Suomen ammattikorkeakoulujen rehtorineuvosto Arene julkaisi vuonna 2020 kaikille
ammattikorkeakouluille yhteisen kestavan kehityksen ja vastuullisuuden (KeVa) ohjelman,
johon kaikki ammattikorkeakoulut ovat sitoutuneet. Ohjelma sisaltaa lupaukset ja
toimenpiteet liittyen koulutukseen, TKI-toimintaan, johtamiseen ja henkiloston
osaamiseen seka hiilijalanjalkeen.

Ammattikorkeakoulut ovat sitoutuneet samoihin kestavan kehityksen ja vastuullisuuden
periaatteisiin ja tekoihin. Nama periaatteet ovat linjassa YK:n kestavan kehityksen
ohjelman Agenda 2030 seka kestavaa kehitysta koskevan eurooppalaisen
osaamiskehyksen GreenCompin (2022) kanssa.

Myo6s Turun ammattikorkeakoulu on sitoutunut noudattamaan ammattikorkeakoulujen
yhteista ohjelmaa ja julkaisi siihen perustuvan oman kestavan kehityksen ja
vastuullisuuden ohjelmansa vuoden 2021 alussa. Ohjelman etenemista on seurattu ja
asetuissa tavoitteissa edetty hyvin. Olosuhteet ja saannokset ovat kuitenkin muuttuneet ja
siksi Turun ammattikorkeakoulun omaa kestavan kehityksen ja vastuullisuuden ohjelmaa
on paivitetty vuonna 2024.
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Hiilineutraalius-
tavoitteen haasteet

Vuosikymmenen alussa hiilineutraaliustavoite oli organisaatioille yleinen ja
hiilijalanjaljen pienentamisen jalkeen jaljelle jaavien padstojen osalta
kompensointilupaukset olivat hyvaksyttavia. Tavoite hiilineutraaliudesta on
kuitenkin nykyaan eparealistinen, koska mikaan organisaatio ei voi olla
tuottamatta jossain maarin paastoja.

Vihrean siirtyman kuluttajansuojadirektiivi ja vihreiden vaittamien direktiivi
rajoittavat mahdollisuuksia esittaa paastojen hyvittamiseen perustuvia
vaittamia. Myoskaan Valtioneuvoston oppaassa vapaaehtoisten
hiilimarkkinoiden hyviin kaytantoihin ei enaa suositella kompensaatio- tai
hyvitys-sanan kayttoa. Paastojen kumoamiseen kaytettavien toimien olisi
oltava kansallisen laskennan ulkopuolisia, mika rajaa pois esimerkiksi metsien
hiilinielujen hyodyntamisen kumoutumisvaittamien esittamisessa.
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N TURKU AMK
Mika on

muuttunut?

Turun ammattikorkeakoulun tavoitteena on muuttuneesta saantelysta huolimatta
olla kokonaisvaikutukseltaan ilmasto- ja luontopositiivinen, eli toimia siten, etta
aiheuttamistaan negatiivisista ilmasto- ja luontovaikutuksista huolimatta
ammattikorkeakoulun toiminta on todennettavissa ympariston, luonnon ja ilmaston
osalta naiden tilaa parantavaksi eika heikentavaksi.

Muuttuneet saadokset edellyttivat ammattikorkeakoulun kestavan kehityksen ja
vastuullisuuden ohjelman paivittamista ja tavoitteiden kuvaamista uusien
vaatimusten mukaisesti.

Ammattikorkeakoulu toi ohjelmaan mukaan myos siita aiemmin puuttuneet luonto-
kiertotalous- ja Itameren suojeluun tahtaavat tavoitteet.
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Kestavan kehityksen ja vastuullisuuden
ohjelmamme keskittyy kadenjalkemme
kasvattamiseen ja jalanjalkemme
pienentamiseen.



Kidenjalki

Koulutus TKI-toiminta Johtaminen ja
Koulutamme osaajia, jotka edistavat Tuotamme ratkaisuja hen ki lﬁstﬁ
kestavaa kehitysta ja osaavat kestavyyshaasteisiin ja edistamme

Toimimme taloudellisesti, ekologisesti
ja sosiaalisesti vastuullisina
tyonantajina ja -tekijoina.

muuttaa yhteiskuntaa ja tyoelamaa kestavaa kehitysta
kestavammiksi.



Jalanjalki

Padstovahennys- | Luontokatoa estivat | Jalanjaljen laskenta | Muut jalanjaljen Seuranta ja
toimenpiteet toimenpiteet ja arviointi pienentiamisen keinot | mittarit




Toteutus Turun AMKssa

KeVa-tyo on Vihrea talous- strategiamme ytimessa.

KeVa-tyo organisoitu selkeasti koulutuksen, TKI-
toiminnan, johtamisen ja osaavan henkiloston seka
seurannan ja mittareiden vastuutahojen vetamille
asiantuntijatiimeille. Tyota koordinoi kestavan
kehityksen koordinaattori, joka raportoi
puolivuosittain johtoryhmalle.

KeVa-toiminta on kokonaisvaltaista ja integroitu
kaikkeen korkeakoulun toimintaan ja viestintaan.

Olemme aktiivisesti mukana korkeakoulujen ja Turun
kaupungin yhteisessa KeVa-tyossa ja —verkostoissa

Johtamisen keinot KeVan edistamiseksi

Strategia ja
toimintalinjaukset

Rakenne ja selkeat vastuut

Perustoiminnot
Viestinta ja yhteisot
Henkiloresurssit

Organisaatio-
kulttuuri

Johdon tuki
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Koulutus

- kestdvdn kehityksen osaaminen jokaiselle



Lupauksemme

Koulutuksemme tuottaa osaajia, joilla on tieto, taito ja
motivaatio edistaa kestavaa kehitysta tyoelamassa ja
yhteiskunnassa. Kaikilla meilta valmistuneilla on
vahintaan perustiedot kestavasta kehityksesta ja
vastuullisuudesta seka omaan erityisalaansa liittyva
aiheen osaaminen.

Varmistamme, etta kestava kehitys ja vastuullisuus
lapileikkaavat kaikkea koulutustamme. Tarjoamme myos
jatkuvan oppimisen koulutuksia, jotka edistavat
kestavaa kehitysta.

Edistamme korkeakoulutuksen saavutettavuutta ja
esteettomyytta, jotta jokainen voi tavoitella koulutusta
ja osaamista perhetaustasta, sukupuolesta, kielesta,
etnisesta taustasta, kansallisuudesta,
toimintarajoitteesta, asuinpaikasta tai muusta yksilosta
riippumattomasta tekijasta riippumatta.




Toimenpiteemme

* Varmistamme Turun ammattikorkeakoulun koulutuksille
yhteiset kestavan kehityksen osaamistavoitteet seka
tuemme aiheen integrointia alakohtaisiin opintoihin.

* Vahvistamme kestavan kehityksen ja vastuullisuuden
roolia kaikissa oppimissuunnitelmissa ja jatkuvan
oppimisen opintotarjonnassa.

« Edistamme ja mahdollistamme kestavan kehityksen
osaamisen kehittymisen integroimalla TKI-toimintaa
oppimiseen ja opetukseen.

« Seuraamme kestavan kehityksen ja vastuullisuuden
osaamistavoitteiden toteutumista ja vaikuttavuutta.

« Teemme avoimesti laajaa yhteistyota korkeakoulujen,
oppilaitosten, tyoelaman ja muiden sidosryhmien kanssa
kestavan kehityksen edistamiseksi.
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TKI-toiminta

- ratkaisuja kestdavyyshaasteisiin



Lupauksemme

* Tuotamme TKI-toiminnallamme ratkaisuja
kestavyyshaasteisiin ja edistamme kestavaa kehitysta
opiskelijoita osallistaen ja yhteistyossa
korkeakouluyhteison, elinkeinoelaman ja julkisen
sektorin kanssa.

« Kaytamme ja kehitamme kestavan ja vastuullisen TKI-
toiminnan arviointikriteeristoa edistaaksemme ja
lisataksemme kestavaa kehityksen mukaista TKI-
toimintaa.

* Kehitamme toimintaamme niin, etta meidat tunnetaan
vetovoimaisina kumppaneina ekologisesti, sosiaalisesti,
kulttuurisesti ja taloudellisesti kestavan ja vastuullisen
TKI-toimintamme ansiosta.




Toimenpiteemme

« Kaytamme ja kehitamme kriteeristda, jonka avulla
suunnittelemme, kehitamme, arvioimme ja toteutamme
TKI-toiminnan sisaltoja ja tuloksia ekologisesti,
sosiaalisesti, kulttuurisesti ja taloudellisesti kestavasti ja
vastuullisesti.

« Lisaamme avoimuutta ja lapinakyvyytta siten, etta TKI-
toimintamme toteuttaa kansallisia kestavyystavoitteita
ja-ohjelmia alueellisella tasolla.

 Tuotamme tietoa TKI-toimintamme vaikuttavuuden
kasvun tueksi paikallisella, alueellisella, kansallisella ja
kansainvalisella tasolla.

« Tuomme aktiivisesti esille toimintamme tuloksia ja
hyvia kaytanteita yhteiskunnan hyodynnettavaksi ja
yhteiskunnallista keskustelua ja tiedon avoimuutta
edistaen.
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Johtaminen ja

osaava henkilosto

- toimimme kuten opetamme



Lupauksemme

« Toimimme taloudellisesti, ekologisesti, sosiaalisesti ja
kulttuurisesti vastuullisina tyonantajina ja —tekijoina.
Toimintamme on vastuullista, avointa ja lapinakyvaa.

* Henkilostomme tuntee omaan tyohonsa liittyvat ja sita
ohjaavat keskeiset kestavan kehityksen linjaukset.
Seuraamme henkilostomme kestavaan kehitykseen ja
vastuullisuuteen liittyvan osaamisen kehittymista
vuosittain.

* Tuemme koko korkeakouluyhteison kestavan kehityksen
ja vastuullisuuden osaamista teemaan liittyvalla
koulutustarjonnalla. Sisallytamme kestavan kehityksen
tyontekijoidemme perehdytykseen.

« Kehitamme toimintaamme avoimesti yhdessa
henkiloston, opiskelijoiden ja muiden sidosryhmien
kanssa.




Toimenpiteemme

Seuraamme saannollisesti henkiloston kestavan
kehityksen ja vastuullisuuden osaamisen kehittymista,
jonka pohjalta luomme yhteisia ammattikorkeakoulun
kestavan kehityksen ja vastuullisuuden kehittamistoimia
tai -suosituksia.

Kannustamme henkilostoamme kehittamaan kestavan
kehityksen osaamistaan muun muassa tarjoamalla
mahdollisuuden suorittaa kestavan kehityksen opintoja.

Sisallytamme kestavan kehityksen ja vastuullisuuden
perusteet kaikkien tyontekijoiden perehdytykseen.




TURKU AMK

Jalanjalki
-Jalanjaljen pienentamisen periaatteet ja
toimenpiteet jalanjaljen kumoamiseksi



Lupauksemme

« Toteutamme tehokkaita toimenpiteita
hiilijalanjalkemme pienentamiseksi ja
paastojemme vahentamiseksi.

« Toteutamme hiilijalanjalkilaskennan vuosittain ja
seuraamme hiilijalanjaljen kehittymista.

« Kasvatamme hiilinieluja.
« Asetamme luontotavoitteita, joilla edistamme

luonnon monimuotoisuutta ja estamme
luontokatoa.




Toimenpiteemme

jalanjaljen pienentamiseksi

» Toteutamme tehokkaita toimenpiteita hiilijalanjalkemme
pienentamiseksi ja paastojemme vahentamiseksi.
Vuodesta 2020 alkaen laskemme hiilijalanjalkemme ja
seuraamme sen kehittymista vuosittain.

* Vahennamme paastdojamme systemaattisesti ja
edistamme kiertotalouden mukaista toimintaa. Paastojen
pienentamiseksi tehdyt toimenpiteet kuvataan avoimesti
ja lapinakyvasti kunkin laskentakategorian osalta.
Merkittavimmat jalanjalkeamme kasvattavat tekijat
liittyvat tyomatkustukseen , hankintoihin, kiinteistoihin ja
ruokapalveluihin. Naista osa-alueista johtuvien paastojen
vahentaminen on kehittamistoiminnassamme
ensisijaista.




Toimenpiteemme

d

ljellejaavan jalanjaljen osalta

Kasvatamme hiilinieluja esimerkiksi hankkimalla
omistukseemme maa-alueita ja kehittamalla niiden hiilinielujen
lisaisyytta. Tavoitteena on, etta tehtyjen toimenpiteiden avulla
hiilinielujen hiilen sitovuus on vuosittain vahintaan yhta suurta
kuin ammattikorkeakoulun aiheuttamat vuosittaiset paastot
viimeistaan vuoteen 2029 mennessa.

Estamme luontokatoa ja lisaamme luonnon monimuotoisuutta
Turun kaupungin LUMO-ohjelman mukaisesti erityisesti
omistamillamme maa-alueilla seka oman hanketoimintamme
kautta. Edistamme yhdessa kumppaniemme kanssa yhteisia
luontotavoitteita mukaan lukien [tameren suojelu.

Kasvatamme kadenjalkeamme koulutuksen ja TKI-toiminnan
kautta ja edistamme kiertotaloutta.

Seuraamme etenemistamme ja todennamme toimenpiteemme
avoimesti ja lapinakyvasti.
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Vuonna 2030 Turun ammattikorkeakoulu on
ymparistoa, luontoa ja ilmastoa heikentamaton
korkeakoulu, joka toimii aktiivisesti kestavan
kehityksen ja vastuullisuuden edistamiseksi
paikallisella, kansallisella ja kansainvalisella tasolla
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